
SZÉP kártya 
(bruttó Ft/hó)

Megbízási díj 
összege (havonta)

Rácz Attila István
vezérigazgató

2 500 000 Ft - Javadalmazási 
szabályzat szerint

Javadalmazási 
szabályzat 

szerint

Javadalmazási szabályzat 
szerint

27 140 Ft -

gazdasági igazgató 1 865 000 Ft 30% 1 35 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

műszaki igazgató és mb. 
beruházás-fejlesztés 

1 615 000 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

bányaüzemi üzemvezető 949 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 100 000 Ft

ellenőrzés vezető 938 000 Ft 30% 9 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

gazdasági és stratégiai vezető 951 500 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

HR vezető 940 000 Ft 30% 3 55 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

igazgatás vezető 937 000 Ft 30% 4 70 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

informatika vezető 1 048 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 250 000 Ft

irányítástechnika-energetika 
vezető

943 000 Ft 30% 9 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

jogtanácsos 940 000 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

kommunikáció vezető és mb. 
megfelelési tanácsadó

702 500 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 200 000 Ft

laboratórium vezető 943 000 Ft 30% 3 55 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

logisztika és készletgazdálkodás 
vezető és mb. szivattyújavító 
üzemvezető

934 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 200 000 Ft

pénzügyi és számviteli vezető 951 500 Ft 30% 1 35 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

szolgáltatás-ellenőrzés és 
vagyonvédelem vezető és mb. 
biztonságtechnika és 
minőségügy vezető

943 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 50 000 Ft

szolgáltatás-környezetvédelem 
vezető

953 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft

ügyfélkapcsolat vezető 965 000 Ft 30% - 30 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft

üzemvezető 947 000 Ft 30% 4 70 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

üzemvezető 947 000 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 250 000 Ft

üzemvezető 960 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

üzemvezető 947 000 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

bányaüzemi műszaki vezető 686 500 Ft 30% 6 60 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 40 000 Ft

flottakezelési főmunkatárs 455 000 Ft 10% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

gazdasági főmunkatárs 535 000 Ft 10% - 30 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

gazdasági főmunkatárs 382 000 Ft 10% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

hálózatdiagnosztika vezető 733 000 Ft 10% 5 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

műszaki főmunkatárs 620 000 Ft 10% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

műszkai főmunkatárs 473 000 Ft 10% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

műszkai főmunkatárs 487 000 Ft 10% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

műszaki vezető 635 000 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft 150 000 Ft

szolgáltatás-környezetvédelmi 
főmunkatárs

620 100 Ft 10% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

üzemi gazdasági kontroller 780 000 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

üzemi gazdasági vezető 646 900 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

szennyvízágzati műszaki vezető 650 000 Ft 30% 2 50 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft

szennyvízágazati műszaki vezető 658 900 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

szennyvízágazati műszaki vezető 662 400 Ft 30% 5 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

szennyvízágazati műszaki vezető 658 900 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

szennyvízágazati műszaki vezető 630 000 Ft 30% - 30 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

vízágazati műszaki vezető 670 000 Ft 30% 5 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

vízágazati műszaki vezető 658 900 Ft 30% 6 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

vízágazati műszaki vezető 664 400 Ft 30% 2 45 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

vízágazati műszaki vezető 650 000 Ft 30% 5 90 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

vízágazati műszaki vezető 630 000 Ft 30% - 30 KSZ szerinti távolléti díj 27 140 Ft -

Az Mt. 228.§-a szerinti versenytilalmi megállapodást Társaságunk nem kötött.

Cégjegyzési jogosultsággal rendelkező egyéb munkavállalók

Név/munkakör Havi alapbér 
(Ft)

Éves adható 
teljesítményösztönző 

bér mértéke

Végkielégítés 
mértéke havi 

távolléti díj összeg 
(hónap)

Felmondási idő
(nap)

Megjegyzés 
(Végkielégítés és 

Felmondási idő alapja)

Egyéb juttatás

Cégjegyzési jogosultsággal rendelkező vezető állású munkavállaló


